Показатели и индикаторы в целях установления  высшей квалификационной категории 
по должности  инструктор-методист,  старший инструктор-методист

(минимальное количество баллов - 31)
	№ п.п.
	Показатели и индикаторы
	Баллы 

	Достижение обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией

	1.1
	Мониторинг результативности освоения образовательных программ 
	

	
	- не отражено
	0

	
	- наличие и своевременное ведение баз данных
	1

	
	- наличие и своевременное ведение баз данных, анализ мониторинга с обозначением проблем подготовки обучающихся
	2

	
	- наличие и своевременное ведение баз данных, разработка методических рекомендаций на основании мониторинга 
	3

	Достижение обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662

	2.1
	Для организаций дополнительного образования (ОДО): динамика роста числа обучающихся, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы:
	

	
	- не отражено 
	0

	
	- стабильно высокие результаты 
	1

	
	- положительная динамика
	2

	2.2
	Участие в работе по статистическому учету результатов работы образовательной организации 
	

	
	- не отражено
	0

	
	- ведется эпизодически
	1

	
	- ведется систематически, проводится анализ, вырабатываются методические рекомендации
	2

	2.3
	Информационно-методическое сопровождение образовательного, соревновательного процессов, в том числе, размещение материалов на сайте образовательной организации, ведение групп, блогов в социальных сетях
	

	
	- не отражено
	0

	
	- работа осуществляется эпизодически
	1

	
	- ведется системная работа
	3                                                                                                                                                           

	2.4
	Обеспечение в рамках должностных обязанностей безопасности учебно-тренировочного процесса в курируемом направлении работы. 
	

	
	- не отражено или наличие жалоб, случаев травматизма, несчастных случаев
	0

	
	- отсутствие жалоб, случаев травматизма, несчастных случаев  
	2

	Выявление и развитие способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях 

	3.1
	Работа с родителями (законными представителями) обучающихся:
	

	
	- не отражено
	0

	
	- консультирование родителей 
	1

	
	- привлечение родителей к процессу соуправления образовательной организации, организация и методическое сопровождение родительских собраний
	2

	
	- выступление на собраниях, сопровождение работы родительского комитета
	3

	3.2
	Осуществление совместно с медицинским персоналом контроля за организацией медицинского контроля за обучающимися 
	

	
	- не отражено
	0

	
	- работа ведется эпизодически
	1

	
	- работа ведется систематически, проводится анализ, вырабатываются методические рекомендации
	2

	3.3
	Осуществление в рамках должностных обязанностей мероприятий по антидопингу
	

	
	- не отражено
	0

	
	- ведется систематическая работа
	3

	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, продуктивного использования новых образовательных технологий, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной

	4.1
	Результативность использования в работе информационно-коммуникационных, цифровых технологий 
	

	
	- не отражено
	0

	
	- использование компьютера на уровне пользователя
	1

	
	- работа в информационных системах (ИС)
	+ 2

	4.2
	Участие в проектно-исследовательской или опытно-экспериментальной деятельности:
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на уровне образовательной организации 
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном, всероссийском уровнях
	3

	4.3
	Участие в разработке документов образовательной организации (баллы суммируются)
	

	
	- участие в разработке локальных нормативных документов образовательной организации
	2

	
	- участие в разработке дополнительной общеразвивающей программы в области физической культуры и спорта
	2

	
	- участие в разработке дополнительной образовательной программы спортивной подготовки
	2

	
	- участие в разработке программы развития учреждения
	2

	4.4
	Профессиональная активность: участие в работе комиссий, жюри конкурсов, методических объединений
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на уровне образовательной организации 
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном уровне
	3

	
	- на всероссийском уровне
	4

	4.5
	Проведение открытых мероприятий (семинаров, мастер-классов, методических объединений)
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на уровне образовательной организации 
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном уровне
	3

	
	- на всероссийском уровне
	4

	
	При наличии 2х и более выступлений, мастер-классов на муниципальном, региональном или всероссийском уровнях 
	+1

	4.6
	Участие в научно-практических конференциях, тренерских и судейских семинарах
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на муниципальном уровне
	1

	
	- на региональном уровне
	2

	
	- на всероссийском уровне
	3

	
	при наличии 2-х и более выступлений
	+ 1

	4.7
	Наличие методических публикаций (докладов на научно-практических конференциях, семинарах, вебинарах, очной и заочной формах, в том числе, онлайн)
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на уровне образовательной организации 
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном, всероссийском уровнях
	3

	
	- при наличии 2-х и более публикаций 
	+ 1

	4.8
	Проведение педагогической практики студентов
	2

	4.9
	Судейская практика 
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на уровне образовательной организации 
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном уровне
	3

	
	- на межрегиональном уровне
	4

	
	- на всероссийском уровне
	5

	
	- на международном уровне
	6

	4.10
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка в межаттестационный период
	

	
	- не отражено 
	0

	
	- проблемно-ориентированные семинары, в сумме составляющие не менее 72 часа
	1

	
	- курсы повышения квалификации, составляющие 72 часа, обучение в вузе по профилю на базе среднего профессионального образования или обучение в магистратуре 
	2

	
	- курсы повышения квалификации, составляющие 100 и более часов
	3

	4.11
	Награды (поощрения), полученные в межаттестационный период 
(оценивается по поглощению)
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на уровне образовательной организации 
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном уровне
	3

	4.12
	Награды на федеральном уровне (Государственные награды РФ,  ведомственные награды Министерства спорта РФ, Министерства просвещения РФ)
	4

	Активное участие в работе методических объединений  педагогических работников образовательной организации, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах

	5.1
	Последовательное изложение собственной методической системы в форме методического пособия, методических разработок, методических рекомендаций, и др.
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на уровне образовательной организации 
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном уровне
	3

	
	- на всероссийском уровне
	4

	5.2
	Организационно-методическое сопровождение физкультурных, спортивных мероприятий 
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на уровне образовательной организации 
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном уровне
	3

	
	- на всероссийском уровне
	4

	5.3
	Наличие программ (планов), отражающих систему работы по повышению профессиональной компетентности педагогических работников образовательной организации
	

	
	- не отражено
	0

	
	- работа ведется эпизодически
	1

	
	- работа ведется систематически
	2

	5.4
	Результативность участия педагогических работников образовательной организации, подготовленных данным методистом, в профессиональных конкурсах различной направленности 
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на уровне образовательной организации 
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном уровне
	3

	5.5
	Состояние удовлетворенности педагогических работников методической работой
	

	
	- не отражено 
	0

	
	- педагогические работники удовлетворены состоянием методической работы в образовательной организации 70%-79%
	1

	
	- педагогические работники удовлетворены состоянием методической работы в образовательной организации 80%-89%
	2

	
	- педагогические работники полностью удовлетворены состоянием методической работы в образовательной организации 90%-100%
	3

	5.6
	Участие в профессиональных конкурсах 
	

	
	- не отражено
	0

	
	- на уровне образовательной организации 
	1

	
	- на муниципальном уровне
	2

	
	- на региональном уровне
	3

	
	- на всероссийском уровне
	4

	
	- за наличие побед, призовых мест, лауреатства
	+ 1


